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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 
INDICADOR 

 

 
P1S41MP24 

10.000 Adultos mayores que 
participan en programas o 
estrategias para la  protección y 
promoción social 

Número de adultos mayores 

beneficiados 

Acumulada 
 

 
 

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

4.450 3.683 10.000 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusión Social Poblacional- Dirección de 

grupos vulnerables, diversidad y asuntos étnicos) 

Fecha del reporte: (05/05/2025) 

Periodo de reporte: (01/01/2025 - 31/05/2025) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

 
TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  
CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  
OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 1.300 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  
ASOCIACIONES  
OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

 
 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS) 1300 

 
 

 
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

 

#  

1. ENTREGA DE SUPLEMENTOS VITAMÍNICOS A ADULTOS MAYORES 

En el mes de enero del año 2025, se llevó a cabo una jornada de entrega de 3.000 suplementos 
vitamínicos dirigida a la población adulta mayor de los municipios de Ibagué, Coyaima, Guamo 
y Melgar, como parte de una estrategia de apoyo nutricional y fortalecimiento de la salud 
integral. Esta iniciativa fue posible gracias a la articulación con la Corporación Minuto de Dios 
y la Fundación Eva Polo, quienes realizaron la donación de los suplementos, en coordinación 
con la Secretaría de Inclusión Social y Enfoque Diferencial. 
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 La actividad se desarrolló en distintos puntos del territorio, beneficiando a un total de 500 
adultos mayores ubicados en la comuna 8 y comuna 12 de Ibagué, así como en los municipios 
de Melgar, Guamo y Coyaima. Durante la jornada, se promovió la importancia del cuidado 
nutricional en la vejez, como una acción clave para el envejecimiento activo, la prevención de 
enfermedades y el bienestar emocional. Esta acción reafirma el compromiso institucional con 
la atención digna, oportuna y equitativa de la población adulta mayor, fomentando alianzas 

solidarias y sostenibles que permitan avanzar en la garantía de sus derechos fundamentales. 

Qué se hizo: Se realizó una jornada de entrega de 3.000 suplementos vitamínicos que 
benefició a 500 personas adultas mayores del Tolima, con el objetivo de contribuir al 
fortalecimiento de su estado nutricional y mejorar su calidad de vida. 

En qué consistió: La entrega fue posible gracias a la donación de la Corporación Minuto de 
Dios y la Fundación Eva Polo, articulada con la Secretaría de Inclusión Social y Enfoque 
Diferencial. Los suplementos fueron distribuidos estratégicamente a través de jornadas en los 
y comunas priorizadas, como parte de la estrategia de atención integral a esta población. 

Cuándo: Enero de 2025 

En dónde: 
 

 Comuna 8 y 12 de Ibagué-250 adultos mayores 
 

 Municipio de Melgar – 150 adultos mayores 
 

 Municipio de Guamo-50 adultos mayores 
  

 Municipio de Coyaima-50 adultos mayores. 

Qué se logró: 

 Se atendieron 500 adultos mayores directamente con la entrega. 

 Se fortaleció el cuidado nutricional preventivo para esta población. 

 Se consolidaron alianzas interinstitucionales para la gestión de recursos. 

Para qué sirvió: 

 Para apoyar la salud y el bienestar de los adultos mayores. 

 Para promover el acceso equitativo a insumos nutricionales. 

 Para fomentar el envejecimiento activo y saludable. 

Cuál fue su impacto: Se mejoró la percepción de cuidado y atención del Estado hacia esta 
población, se generó un precedente para continuar movilizando recursos con enfoque 
diferencial, se promovió una cultura de corresponsabilidad social en la atención de las 
personas mayores. 
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 Población beneficiada: 500 adultos mayores del departamento del Tolima (municipios 
Ibagué, Coyaima, Guamo y Melgar) 
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2.  Se suscribió orden de compra No.1453 del 29/03/2025 con el objeto de “Contratar el 

suministro de kits nutricionales o ayudas humanitarias para la atención de la población adulta 
mayor vulnerable del departamento del Tolima”, por valor de $449.941.872,68, con fecha de 
acta de inicio del 02/05/2025. 
 
Con su ejecución, se beneficiarán de manera directa 800 adultos mayores en condición de 
vulnerabilidad de los municipios de Natagaima, Coyaima, Ataco, Ibagué, Rioblanco, Carmen 
de Apicalá, San Luis y Venadillo (100 adultos por cada municipio), quienes recibirán Kits 
nutricionales y de aseo durante los meses de mayo, julio, septiembre y noviembre. Las 
jornadas de entrega serán complementadas con actividades de promoción de hábitos y 
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 estilos saludables 
 

 
3 ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA EN EL MARCO DE LA FORMULACIÓN DE LA 

POLÍTICA PÚBLICA DEL CUIDADO 
 
CARACTERIZACIÓN DEL COMEDOR MATALLANA PARA LA POBLACIÓN ADULTA 
MAYOR 
 
En el mes de marzo de 2025, se llevó a cabo la caracterización de la población adulto mayor 
beneficiarios del Comedor Matallana del municipio de Ibagué, con el objetivo de identificar 
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 sus condiciones sociales, emocionales y familiares, así como sus principales necesidades. 
Esta actividad tuvo como propósito brindar atención psicosocial integral y facilitar la gestión 
de oferta institucional en el marco del sistema de cuidado. 
 
A través de entrevistas individuales, se obtuvo información que permitirá diseñar 
intervenciones más efectivas, promoviendo el bienestar, la autonomía y el fortalecimiento de 
redes de apoyo para los adultos mayores atendidos en este espacio comunitario. Esta jornada 
reafirma el compromiso de trabajar por una vejez digna, activa e incluida. 
 
Qué se hizo: Se realizó una jornada de caracterización integral de las personas adultas 
mayores que asisten al Comedor Matallana de la comuna 12 de Ibagué. 
 
En qué consistió: La actividad consistió en la recolección de información psicosocial, 
condiciones de salud, redes de apoyo, situación socioeconómica y nivel de vulnerabilidad de 
los beneficiarios. Se aplicaron entrevistas individuales y formularios diagnósticos para 
identificar necesidades y prioridades, con enfoque en el cuidado y la atención digna. 
 
Cuándo: Durante el mes de marzo de 2025. 
 
En dónde: En el Comedor Matallana de la comuna 12 del municipio de Ibagué, Tolima. 
 
Qué se logró: Caracterizar la población adulta mayor atendida en el comedor, lo que permitió 
conocer sus necesidades específicas para planificar intervenciones más efectivas. Además, 
se generaron insumos para gestionar rutas de atención psicosocial, actividades de bienestar 
y acceso a la oferta institucional del Sistema de Cuidado. 
 
Para qué sirvió: La caracterización sirvió como base para gestionar servicios sociales, 
psicológicos, culturales y de salud, promoviendo el bienestar integral de los adultos mayores 
y fortaleciendo la articulación institucional. 
 
Cuál fue su impacto: El impacto principal fue mejorar la comprensión del contexto individual 
y colectivo de los adultos mayores beneficiarios, lo que permitió diseñar respuestas más 
humanizadas, inclusivas y efectivas desde las entidades competentes. 
 
Población beneficiada: 25 Adultas Mayores que asisten regularmente al Comedor 
Matallana. 
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3. LOCALIZACIÓN (Inversión focalizada) 

 
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

   

 

 *: Solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 

 
4. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 
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 conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 

 

 
 

 

CLEISSER JOHANA CUERO 

Directora de grupos vulnerables, diversidad y asuntos étnicos  

Secretaría de Inclusión Social Poblacional y Enfoque Diferencial 
 
Reportado por: Luz Aida Zapata Hernández- Profesional de Apoyo/Edna Bocanegra/P.U 
Cargado por: Luz Mary Patiño – Profesional contratista de la Secretaría de Planeación, Prospectiva y TIC 

 

 
 
 
 
 


